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Kieback&Peter ist ein Preistrager des Best
Managed Companies Award 2026

BERLIN, 22. Mai 2026 —Kieback&Peter zahlt zu den Best Managed Companies
Germany 2026. Am Donnerstagabend hat der Berliner Pionier im
Gebaudeautomationssektor den Best Managed Companies Award im
Frankfurter Gesellschaftshaus Palmengarten erhalten. Mit der Auszeichnung
wiirdigen Deloitte Private, UBS, die Frankfurter Allgemeine Zeitung und der
Bundesverband der Deutschen Industrie e. V. hervorragend gefiihrte
mittelstindische Unternehmen in Deutschland. Kieback&Peter liberzeugte die
Jury insbesondere durch seine klare strategische Ausrichtung, eine
ausgepragte Unternehmenskultur, hohe Innovationskraft sowie eine
nachhaltige und verantwortungsvolle Unternehmensfiihrung.

Das Best Managed Companies Programm ist ein Wettbewerb und Giitesiegel fur
erfolgreiche mittelstdndische Firmen. Die Vision: Aufbau eines nationalen und
globalen Okosystems hervorragend gefiihrter mittelstandischer Unternehmen. Ein
wesentliches Alleinstellungsmerkmal von Best Managed Companies ist seine
Internationalitat: Best Managed Companies wurde in den 1990er-Jahren von Deloitte
in Kanada ins Leben gerufen und ist inzwischen in mehr als 45 Landern erfolgreich
eingefiihrt worden.

,Die Auszeichnung als Best Managed Company zeigt uns, dass wir mit unserem
langfristigen Ansatz genau richtig liegen®, sagt Christoph Ritzkat, geschéaftsfuhrender
Gesellschafter von Kieback&Peter. ,Wir investieren bewusst in Nachhaltigkeit, in
unsere Unternehmenskultur und in die Zukunft unseres Unternehmens. Dass wir
diese Auszeichnung kurz vor unserem 100-jahrigen Jubilaum 2027 erhalten, freut
uns besonders und motiviert uns, diesen Weg weiterzugehen.”

~oelten war exzellente Unternehmensfuhrung wichtiger als in diesen bewegten
Zeiten. Best Managed Companies wie Kieback&Peter setzen dabei Malistabe in
puncto Agilitat und Resilienz. Sie reagieren schnell auf die gegenwartigen multiplen



Veranderungen und begreifen Wandel stets auch als Gestaltungsauftrag. In einem
Umfeld, in dem Vertrautes immer mehr ins Wanken gerat, verdienen diese Merkmale
besondere Anerkennung®, sagt Dr. Christine Wolter, Partnerin bei Deloitte und Lead
Deloitte Private. ,Mit dem Best Managed Companies Award zeichnen wir
Unternehmen aus, die vorangehen, mutig handeln und damit groRartige Vorbilder fiir
den deutschen Mittelstand sind.*

Kieback&Peter wurde 1927 gegriindet und zahlt heute zu den flihrenden Anbietern
intelligenter Gebaudeautomation. Mit eigener Hardware, Software und
datenbasierten Services unterstitzt das Unternehmen Kunden aus Verwaltung,
Wirtschaft, Gesundheitswesen und Industrie dabei, Gebaude energieeffizient, sicher
und nachhaltig zu betreiben. Rund 1.700 Mitarbeitende an 50 Standorten weltweit
tragen die Vision ,Wir digitalisieren Gebaude flr eine bessere Welt" taglich in die
Praxis.

Die Auszeichnung fallt in eine besondere Phase der Unternehmensgeschichte.
Kieback&Peter bereitet sich derzeit auf sein 100-jahriges Firmenjubildum im Jahr
2027 vor. Der Gewinn des Best Managed Companies Award unterstreicht den
langfristig ausgerichteten Kurs des Unternehmens und markiert zugleich einen
wichtigen Meilenstein auf dem Weg ins Jubildumsjahr.

Die Jury ermittelte die Preistrager in einem mehrstufigen Auswahlverfahren. Neben
einer detaillierten Analyse der Bewerbungsunterlagen wurden die Unternehmen in
personlichen Coachings intensiv geprift. Im Mittelpunkt standen dabei
Zukunftsfahigkeit, Resilienz und die Fahigkeit, nachhaltiges Wachstum auch in einem
herausfordernden Marktumfeld zu gestalten.

Uber Kieback&Peter

Kieback&Peter GmbH & Co. KG verbindet intelligente Gebaudeautomation, datenbasierte Services und fast ein
Jahrhundert Expertise, um nachhaltige Losungen zu liefern. Mit rund 1.700 Mitarbeitenden und 50 Standorten weltweit
vertraut man Kieback&Peter unter anderem bei Prestigeprojekten wie dem Cube Berlin, dem Flughafen Charles de
Gaulle in Paris und dem Motorenwerk von Mercedes-Benz in Peking. Weitere Informationen unter kieback-peter.com.
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